ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS

LEI COMPLEMENTAR N° 133 pE 13 pE O lhe  DE 2010,
Projeto de Lei Complementar n° 008/2010, de autoria do Podér Executivo Municipal.

“Altera dispositivos das Leis Complementares
n° 049, de 17 de maio de 1999 e 087 de 12 de
setembro de 2005, que dispéem sobre a
Carreira dos Profissionais da Educacgdo Basica
do Municipio de Barra do Gargas.”

WANDERLEI FARIAS SANTOS, Prefeito Municipal de Barra do
Gargas/MT, usando as atribuicdes que Ihe séo conferidas, faz saber que a Cadmara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° -A Lei Complementar n® 049, de 17 de maio de 1999, que
dispde sobre a Carreira dos Profissionais da Educacgéo Basica do Municipio de
Barra do Garcas- Estado de Mato Grosso, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

Art. 2° Para efeitos desta Lei Complementar entende-se por
profissionais da educacdo bésica, o conjunto de professores que exercem
atividades de docéncia ou de suporte pedagégico direto a tais atividades, incluidas
as de coordenacdo assessoramento pedagégico e direcdo escolar, os ndo
docentes que ocupam cargos ou fungdes diretas ou correlatas ao processo ensino-
aprendizagem, nas unidades que integram o Sistema Educacional Puablico
Municipal.

Art. 3° A Carreira dos Profissionais da Educacgéo Basica se constitui
de quatro cargos:

I — Professor — composto das atribuiges inerentes as atividades de
docéncia, de coordenagéo e assessoramento pedagogico, e de diregéo de unidade
escolar;

Il — Técnico Administrativo Educacional — composto de atribuicSes
inerentes as atividades de administracdo escolar, de multimeios didaticos, ou
outras que exijam ensino médio e formacao especifica;

ill — Assistente Pedagégico- composto de atribuicdes inerentes as
atividades de apoio pedagégico ( semi regéncia) com habilitagdo em normal
superior ou pedagogia; e

IV — Apoio administrativo educacional — composto de atribuicbes
inerentes as atividades de nutrigdo escolar, de manutencéo de infra-estrutura e de
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transporte, ou outras que requeiram formagdo em nivel de ensino médio e
formacao especifica.

Art. 3 A - E condicdo para que se reconheca as habilitagbes de
Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional, a
conclusdo do curso de profissionalizagdo, alem das habilitagcbes exigidas pela
legislacao vigente.

Art. 4° - (...)

I—(..)
IV_ Classe D — habilitacdo especifica de grau superior no nivel de

graduagao, representado por licenciatura plena, com curso de mestrado na area de
educacgéo.

V. Classe E - habilitacdo especifica de grau superior no nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de doutorado na area
de educagao

§ 3°- Os integrantes do suporte técnico-pedagdgico comegardo das
classes representadas a partir de B a E e niveis de 1 a 09.

Art. 6°. (....)
e )

e) Classe E - habilitagdo em grau superior, com curso de
doutorado na area de atuacéo ou correlata profissionalizagdo especifica.

=(..)
a)—(..)

¢) — Classe C — habilitagdo em nivel superior e profissionalizacao
especifica.

§ 1° - Cada Classe desdobra-se em niveis, indicados por algarismos
arabicos de 01 a 11 que constituem a linha horizontal de progressao da carreira.

§ 2° . Fica criado o quadro funcional em extingdo do Apoio
Administrativo Educacional, Classe A (Ensino Fundamental), e a sua progressdo
funcional se dara conforme a profissionalizacéo e habilitagdo exigida em Lei.
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c) Assistente Pedagoégico— Semi regéncia — atuar na atividade de semi
regéncia na Educacéo Infantil, primeiro e segundo ano do Ensino Fundamental e
nas turmas em que houver alunos com necessidades especiais.

Art. 8°(....)
Il - revogado

Art. 18- Ao entrar em exercicio, o profissional da educacdo nomeado
para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao estagio probatério por periodo
de trés anos, durante o qual a sua aptidéo e capacidade serdo objeto de avaliagso
para o desempenho no cargo, observado os seguintes fatores:

Art. 36- O regime de trabalho dos Profissionais da Educacgéo Basica,
na fungéo de docente, sera de 30 (trinta) horas semanais.

§1°- Fica criado o quadro funcional em extincdo de professor, com
jornada semanal de 40(quarenta) e de 20(vinte) horas.

§2°- Os docentes, com jornada de 20(vinte) ou 40 (quarenta) horas
poderao, durante o més de dezembro de cada ano, optar pela jornada de 30(trinta)
horas, para viger a partir do ano seguinte ao do pedido.

Art. 37. A distribuicdo da jornada de trabalho do Profissional da
Educacgao Basica é de responsabilidade da unidade escolar ou administrativa de
sua lotacdo, e ficando assegurado aos professores, com jornada de 30 horas, o
correspondente a1/3 (um terco) de sua jornada semanal para hora- atividade.

§1°- Entende-se por hora-atividade aquela destinada a preparacgéo e
avaliagao didatica, & colaboragdo com a administragdo da escola, as reunides
pedagodgicas, a articulagdo com a comunidade e ao aperfeicoamento profissional,
de acordo com a proposta pedagdgica da escola.

§2°- Da jornada correspondente as horas-atividades, 04(quatro) horas-
relégio terdo de ser desenvolvidas na unidade escolar, em dia previamente
determinado pela Secretaria de Educag&o, no inicio de cada ano letivo, para
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viabilizar o trabalho coletivo dos professores, e as demais horas deverdo ser
cumpridas de acordo com a Proposta Pedagdgica.

§3°- Os docentes com jornada semanal de 20 ou 40 horas,
permanecerdo no atual regime.

Art. 38 — Ao Profissional da Educacéo Basica, no exercicio da funcéo de
diregdo da unidade escolar e de secretario escolar sera atribuido regime de
trabalho de dedicagdo exclusiva, ndo incorporavel para fins de aposentadoria, com
impedimento de exercicio de outra atividade remunerada, seja publica ou privada,
no periodo diurno.

§1°-Ao profissional da Educacéo, no exercicio da funcdo de Direcéo,
sera atribuido o regime de trabalho de Dedicagcdo Exclusiva percebendo
gratificacdo correspondente aos valores abaixo:

| — escola com até 400 alunos — R$800,00;
Il — escola acima de 400 alunos — R$1.000,00.

2°. O valor que trata o paragrafo anterior sera reajustado no més e na
proporcao da reposi¢ao salarial.

§3°- A gratificacdo do secretario escolar sera de 20% (vinte por cento),
sobre o vencimento da classe e nivel a que o mesmo pertence ndo incorporavel
para fins de aposentadoria, com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho.

Art. 40 —....)

= Classe D para E - a promocgdo se dara mediante a apresentacéo do
titulo de Doutor, na area de sua habilitacao ou na area de educacéo.

Art. 43 - O sistema remuneratério dos Profissionais da Educagéo Basica
€ estabelecido através de subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo
de qualquer gratificagdo adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou
qualquer outra espécie remuneratéria, devendo ser revisto, obrigatoriamente, no
més de maio de cada ano.

Art. 44 - Fica instituido por esta Lei Complementar o piso salarial, na
forma de subsidio, em parcela Unica, aos Profissionais da Educacdo Basica,
docente, do municipio de Barra do Gargas, com jornada de30 (trinta) horas
semanais.



