ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Barra do Gargas
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A presente mensagem encaminha para aprec:agao dos

S=nhores, o Projeto de Lei incluso, que tem por objetivo ceder em comodato a

\I<s30 Ebenezer Guarulhos um imoével de propriedade do municipio para

=origar, em carater temporario, moradores de rua através da implantacéo do
-~roj=to Casa da Cidadania de Barra do Gargas.

A implantac&o imediata do projeto se faz necessaria, uma

=z que. o numero de pessoas excluidas que perambulam e dormem pelas.

=

-_=s da cidade vem crescendo desenfreadamente, afugentando os moradores

-omerciantes das areas em que se abrigam, bem como, deixando a cidade

--m aspecto de corticos, j4 que estes transeuntes cozinham, lavam e se
~z2nham onde se instalam.

Assim, a Casa vira abrigar estas pessoas desprovidas de
—oradia, resolvendo o problema social gerado, e melhorando o aspecto dos
~ontos da cidade onde antes se encontravam, sendo alguns destes, pontos
_risticos inclusive, como é o caso do Porto do Baé.

O projeto também realizara um amplo trabalho social com
-<= moradores de rua, reinserindo-os na sociedade, através do oferecimento
<= tratamento especializado aos que necessitarem, expedindo documentos

=ss0ais aos que desejarem, providenciando roupas de usoO pessoal,

=ncaminhando e qualificando para o trabalho, estabelecendo contato com as
“=milias e providenciando passagens para os que desejarem se deslocar para
~utros municipios.
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

Desta forma, cedendo em comodato tal imovel,
-=rtamente muitos beneficios serdo proporcionados a populagao barra-
sarcense em geral, ja que estara sendo sanado um grande problema social,
-om o suporte hecessario para a reinsergao destas pessoas na sociedade.

Razdo pela qual, esperamos a aprovagao do referido
rojeto, nos termos da legislacao em vigor.

Atenciosamente,

Barra do Garcas/MT., 032 de W de 2007.

ZOZIMO WELLIGNTOMN C ARRAL FERREIRA



ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Barra do Gargas
PROJETO DE LEI N° 033 DE 03DE W&o DE 2007.

— PROTOCOLO ‘
R WLNCFAL D2 % RA DO BARGAS Dispée sobre cessdo em Comodato de
L ¥ o ._:.'-3 [ e,.,r Dg
ox_ \3 .20 Imével a entidade que menciona.
= _UNCICNARIO

O Prefeito Municipal de Barra do Garcas, Estado de Mato
Srosso, Sr. ZOZIMO WELLIGNTON CHAPARRAL FERREIRA, faz saber

que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a ceder em
COMODATO a MISSAO EBENEZER GUARULHOS, pessoa juridica de
jireito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 66.657.073/0003-20, neste ato.
representada pelo Sr. Jair Gomes da Silva, inscrito no CPF sob o n°
005.824.828-52, RG n° 16.728.134 SSP/SP, o imovel locado sob o n°® 16, da

Juadra “A”, Loteamento S&o Sebastigo I, matricula 13.360, nesta cidade.

Art. 2° - A area do imével cedido corresponde a 935,00m?
~ovecentos e trinta e cinco metros quadrados) e sera destinada a instalacao
42 Casa da Cidadania, projeto que visa acolher em carater temporario os

moradores de rua do municipio.

Art. 3° - O prazo do presente comodato sera de 10 (dez)

~os. a contar da publicacdo da presente Lei, podendo ser prorrogado, se

~ouver interesse comum das partes. /
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Garcas

Art. 4° - Os demais direitos e obrigac6es do Comodante e
22z Comodataria serdo objeto de especificagbes no instrumento contratual

nte ao comodato.

41
L ]
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Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do Garcas/MT,

=-s 2 dias do més de LD«%E/@ de 2.007.

ZOZIMO WELLIGNTQON C RRAL FERREIRA

Prefeito‘Municipal
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TEMCRIAL DESCRITIVC

Memorial descritivo do lote n¢ 1€, da Quadra no¢%av,

csmmento 380 Sebastifo IT, com a area de 935,00M2. Desmembrada da
-ricula n® 13.360.

LIMITES ceC

Fq

TFRONTACCES

para a rua Joaguim Guardiato, medinde 30,00 metros
para o loteamento J.320c Joao, medindo 37,00 me trps
para o lote n? 15, medindo 34,00 me tros

para os lotes n2s. 01,02 e 03, medindo 25,00 metros.

tudo como mostra mapa anexe

Barra do vargas-MT, 23 de Julho de 2007 .

Aicéb{ades 1 ucingo Leat
Agrm CREA 2937/TD-MT

Profeitura Mun de Bara d0 Gares
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

PROJETO CASA DA CIDADANIA DE
BARRA DO GARCAS

Barra do Gargas, Junho de 2005



APRESENTACAO

Na regido do Médio Araguaia, mais especificamente na cidade de Barra do Gargas,

.= que se abrigam em logradouros piblicos, estabelecendo-se neles temporariamente.
Essa populagfio se apropria de pragas, ruas ¢ cal¢adas transformando-as em locais de

- iincia. redimensionando, assim, um grave problema social que, entre outras

~ooulacio local com estes espagos.

iderando tal realidade o presente projeto vem propor a criagio da Casa da Cidadania
- Barra do Gargas, bem como, especificar seus objetivos, a estrutura fisica e humana

ecessaria e as possiveis parcerias para a implementaggo e desenvolvimento do projeto ora

sor=<eniado.



Caracterizacio do Problema dos Moradores de Rua

em Barra do Garcas

Em recente estudo realizado em Barra do Gargas sobre a problematica dos
—or=dores de rua nesta cidade constatou-se que existem trés grupos distintos de individuos
~u= s= encontram em situagdo de rua. O primeiro, seria 0 menor grupo, ¢ formado por
~=ssoas da cidade, que possuem familia morando na cidade, mas que tem a rua como local
-= moradia: o segundo grupo s#o aqueles que vieram de outras localidades, a principio

~===riam de passagem, mas resolvem ficar na cidade, tornando-se nela moradores de rua e

zlidades, mas que permanecem na cidade, como moradores de rua, durante algum tempo
~mouanto tentam conseguir meios para prosseguirem a viagem.

Tal situagdo evidencia que tal como a diversidade dos grupos que se encontram em
=ruacao de rua as solugdes também tem que ser distintas para que possa atingir todos os
w==mentos dos que fazem da rua seu local de moradia.

A distribuicdo destes grupos nos espacos publicos da cidade também € diversa.

~~malmente ocupam as pracas da cidade, sendo que as pracas Sebastifio Junior, Nossa
“e=norz Aparecida (da Matriz), Domingos Mariano e Porto do Baé sfio os locais que

w—v=m de abrigo para essa populagfio. Além desses locais, a antiga rodoviaria da cidade
=—-=m costuma receber grandes contingentes dessa populagfo.
A presenca dos moradores de rua nestes espagos altera a relagdo da populagio local
= =sses ambientes, uma vez que, as pragas sdo transformadas em espagos de moradia
w2z os moradores de rua dormem, tomam banho, cozinham, lavam e secam suas roupas,
we== Ze= usarem as proximidades desses locais para fazerem suas necessidades fisiologicas,
mi=zndo todo 0 espago com um mau cheiro insuportavel.
=m razdo de tal situagdo a populacio local afugenta-se dos locais ocupados por
=raiores de rua. ocasionando assim o abandono destes espagos criados originalmente para

z==r da populacio da cidade.



w= situacdo bastante conflitante € a hostilidade desenvolvida entre os moradores

« mux = o= proprietarios dos estabelecimentos comerciais que ficam préximos das pragas

4]

wowsmie Jumior e Porto do Baé. Estes proprietarios se sentem prejudicados com a presenga
res de rua nas proximidades de seus estabelecimentos, por estes afugentarem
=mizlz. seja pela pratica da mendicincia nestes locais, seja pela exposigdo da

Jegmwo=cE0 humana tdo bem representada pela figura do morador de rua.

JUSTIFICATIVA

~ presenca de moradores de rua nas principais pragas da cidade, a alteracfo destes
= ocasionada por tais presengas, a degradagfo dos espagos puiblicos, bem como, o

—zmento da populagéo local dos espagos ocupados pelos moradores de rua, e, ainda,

alvw L8 I

stzhelecimentos comerciais proximos aos espagos ocupados por aqueles que estdo em
smzmsc20 de rua ja seria suficiente para justificar a necessidade da criagio da casa da
mZmcamia em Barra do Gargas.

Contudo, existe, ainda, uma questio de ordem estrutural que aponta para a
sooinuidade do problema no municipio de Barra do Gargas. Essa questfio refere-se ao fato
2= Sarra do Gargas esta localizada, geograficamente, em lugar de passagem obrigatéria
marz aqueles que se deslocam para o Estado de Mato Grosso atraidos pela possibilidade de

=—rregar-se nas fronteiras agricolas ou nas dreas de extracfio de madeira, no norte do

Por estar assim situada, sendo cortada pelas BR 070 e 158, a cidade recebe

“iros espagos, vém pra Mato Grosso tentar a sorte. Ao passarem por Barra do Gargas, esse
contingente de desgarrados, encontra um espago aprazivel nas pragas publicas, onde
~onseguem manter as condigdes minimas de sobrevivéncia.

Por Barra do Gargas constituir-se como um centro mais desenvolvido, comparado as
sutras cidades da regifio, essa populagfo itinerante busca, aqui, recursos para se deslocarem

nara regides mais distantes.



=ss¢ modo. Barra do Garcas apresenta a peculiaridade, entre outros municipios

mmaos. e receber continuamente um fluxo muito grande de despossuidos, que

snowmomnam para a regido com o objetivo de nela encontrarem recursos que lhes

e seguir viagem, seja & procura de trabalho, seja em busca da familia.

ln

sa situacfo talvez possa ser compreendida como reflexo de uma politica nacional
mes zmpla que, atualmente, mantém baixissima a capacidade da Unifo de formular
s mo=s publicas que alterem o quadro de exclusfio e de aguda pobreza urbana, nfio sendo
wmorar na esfera Federal ou Estadual nenhuma medida para amenizar essa problemética

sz gue ora afeta o municipio de Barra do Gargas.
Jeste modo, resta ao setor municipal a tarefa de pensar solugdes para o problema da

©us20 que se instaurou no municipio, uma vez que, tal problema dramatiza um

“=momeno duradouro que ira continuar gerando na cidade graves problemas sociais.
[sso posto, cabe, aqui, defender a necessidade de se implementar na cidade de Barra

sarcas a Casa da Cidadania, local destinado a permanéncia tempordria de pessoas que

=220 em situagdo de rua. Neste espago os moradores de rua poderfio realizar sua higiene
essozl. se alimentar, pernoitar, ser encaminhado para tratamento médico-hospitalar quando

=cessario. bem como, encontrar alguma forma de insergfo no mercado de trabalho quando

Este espaco, com certeza, nfo resolverd este grave problema social, mas amenizaré
sofmmento daqueles que tem a rua como local de moradia, devolvendo-lhes um minimo

%= dignidade.

OBJETIVO:

Criag8o da Casa da Cidadania no municipio de Barra do Gargas para acomodagéo

r=mporaria dos individuos (homens, mulheres e criangas) que se encontram em situacio de



OBJETIVOS ESPECIFICOS:

s Retirar dos espagos publicos de Barra do Gargas todos os individuos que se
encontram em situacio de rua;

s Atender a populagdo de rua local e migrantes com dormitorio, alimentagdo, banho ¢
trabalho social de reinser¢éo social;

o Reinserir socialmente os moradores de rua da cidade por meio de encaminhamento
para tratamento em clinicas especializadas;

s Providenciar a expedigio de documentos pessoais para aqueles moradores de rua
gue assim desejarem;

s Encaminhar para tratamento em postos de saude e/ou Pronto Socorro Municipal
aqueles moradores de rua que necessitarem desses cuidados;

¢ Providenciar roupas de uso pessoal para aqueles que precisarem;

o Encaminhar para o Trabalhando com as mdos aqueles moradores de rua que
necessitarem cortar o cabelo e fazer barba;

¢ Encaminhar os moradores de rua para realizarem trabalhos em espagos publicos
(limpeza de pragas, cultivo de hortas e viveiros, etc) durante o periodo que
permanecerem na cidade;

o Reintegrar socialmente os moradores de rua da cidade por meio de atividades
remuneradas destinadas a mio-de-obra ndo qualificada oferecidas pelo Sine;

¢ Qualificar profissionalmente aqueles moradores de rua que assim desejarem por
meio de cursos profissionalizantes oferecidos por instituicdes como Senac e Sesi;

e Procurar estabelecer contato com a familia de moradores de rua;

e Providenciar passagens para os moradores de rua que desejarem deslocar para

outros municipios.



TSTRUTURA NECESSARIA

Fstrutura Fisica:

» (asa para abrigar temporariamente homens, mulheres e criangas que se encontram

=m situacdo de rua;

40 leitos, em média, para acomodacgio dos moradores de rua;

Roupas de cama e banho (80 lengdis, 80 toalhas e 40 colchas);

» 210 armarios (prateleiras) para guardar os pertences pessoais dos moradores de rua;

« 1 linha telefOnica para fazer os contatos necessarios;

» (arro de apoio para transportar os moradores de rua quando isso se fizer necessario.

Ferrutura Humana e Respectivas Funcoes:

+ (Coordenadora da Casa da Cidadania:

”~

Receber os moradores de rua, preencher ficha de identificagio, encaminha-
los para banho, alimentaco, etc;

Acompanhar a retirada dos moradores de rua dos espagos publicos da
cidade;

Encaminhar para o Construindo com as Mdos para “melhorar o visual”
quando isso se fizer necessario;

Providenciar roupas de uso pessoal para aqueles que precisarem;
Encaminhar para postos de satide e/ou Pronto Socorro Municipal aqueles
que precisarem;

Estabelecer contato com Sine a fim de providenciar vagas de emprego para
aqueles moradores de rua que estiverem em condigdes de exercer atividades
remuneradas;

Estabelecer contato com Sesi e Senac para encaminhamento de moradores
de rua para realizacdo de cursos profissionalizantes;

Estabelecer contato com a familia daqueles moradores de rua que for

possivel;



~ Providenciar passagens para aqueles moradores de rua que desejarem ir para

outra localidade.

» Cozinheira:
» Preparar as refei¢des: café da manhi, almoco e jantar;
~ Lavar panelas e lougas utilizadas na casa;

» Limpeza da cozinha.

+ Auxiliar de Servicos Gerais:
» Limpeza da casa;
» Lavar e passar as roupas de cama e toalhas utilizadas pelos moradores de

rua.

» (Guardas (dois):
» Receber e encaminhar para banho os moradores de rua no periodo em que a
coordenadora ndo estiver no local;
»~ Zelar da estrutura fisica da casa evitando que a mesma venha a ser
depredada;
~ Manter a ordem no local evitando algazarras e o consumo de alcool na casa;
» Vistoriar a bagagem dos moradores de rua na saida a fim de se evitar que

carreguem consigo algum bem movel da casa;

« Motorista:
» Ajudar a coordenadora da casa retirar os moradores de rua dos espagos
publicos da cidade;
~ Transportar os moradores de rua para postos de saide, Pronto Socorro,

rodoviaria, etc.



WOEMAS DE FUNCIONAMENTO DA CASA:

Serd permitido a permanéncia de pessoas em situacdo de rua na Casa da
(idadania por, no maximo, 3 (trés) dias, salvo quando o individuo estiver doente,
impossibilitado de sair da casa;

Nio serd permitido o consumo de &lcool ou qualquer outra droga no interior ou
nas proximidades da Casa da Cidadania;

Nao sera permitido aos moradores de rua nenhum tipo de agio que gere algazarra
ou perturbe a ordem no local;

Nio sera permitido aos moradores de rua ocuparem, na casa, 0 espago reservado a
cozinha;

No periodo em que permanecerem na casa os moradores de rua deverdo prestar
algum tipo de atividade produtiva, tal como limpeza das pragas, cultivo de hortas
e/ou viveiros publicos, etc;

Nio sera permitido que homens e mulheres ocupem os mesmos aposentos, mesmo
se tratando de marido e mulher:

Mulheres com criangas deverfo ficar em quarto separado dos demais;

Apb6s 3 (trés) dias de permanéncia na Casa da Cidadania aquele morador de rua
que ndo encontrou um trabalho remunerado deverd encaminhar-se para outro

municipio.

POSSIVEIS PARCERIAS E ATUACOES:

Igrejas Catélica e Assembléia de Deus e Associacio Espirita Luz do Aragunaia

Visto que estas instituigdes ja atuam junto aos moradores de rua servindo-lhes
alimento para o corpo e o espirito, poderdio ajudar com a doagfio de mantimentos,
carnes e verduras para a Casa da Cidadania, bem como, levar a essa populagio a

paz espiritual mediante a realizagio de cultos e palestras no local.

Policia Militar

Possibilitar o acompanhamento de policiais na retirada de moradores de rua quando

a presenca destes for necessaria.



Pestullizsnde com as Maos
Cn =helo e fazer barba dos moradores de rua que desses servigos precisarem.

Sesmmapris de Saude
 ecer medicamentos necessarios para a Casa da cidadania.

o=y [ ocal
“wwwleacdo da Casa da Cidadania e sua atuagdo para que a comunidade local saiba

ncaminhar as pessoas que se encontram na cidade em situagéo de rua.

. [
e i

Secrearia de Turismo
os responsaveis pelas pragas a encaminharem os moradores de rua, que

P
. A Al

arem as pragas para se estabelecerem, para a Casa da Cidadania.

FOCmare

Secretaria de Urbanismo
itar a atuacio dos moradores de rua nas atividades que nfio requerem mao-

. ==
. Fossabil

Z=-obra qualificada, bem como no cultivo dos viveiros publicos;

Sexretaria da Agricultura
ssibilitar a atuacfo dos moradores de rua nas atividades que ndo requerem méo-

Je-obra qualificada, bem como no cultivo de horta piblica;

Secretaria de Obras

» Possibilitar os moradores de rua encaminhados pela Casa da Cidadania atuar na

limpeza das ruas e pragas publicas.



Sime
» femar algumas vagas de trabalho para mao-de-obra n3o qualificada para

—oradores de rua que se encontram aptos a preencherem tais vagas.

S = Senai

= (rgzanizar cursos destinados a qualificagdo dos individuos em situagio de rua.

L mpresas de transporte rodovidrio
» Doar passagens para aqueles moradores de rua que desejarem ir para outro

municipio.



CONSIDERACOES FINAIS

A implementagio da Casa da Cidadania em Barra do Gargas, por parte do Poder
=_~lico local. tornou-se, hoje, uma tarefa inadiavel, visto que, a presenca dos moradores de
~zz nos espagos publicos da cidade vem gerando graves e novos problemas sociais.

Considerando os fatores que os atraem para o municipio, tais como, o potencial
——stico. as belezas naturais e, ainda, a propria localiza¢do geografica do municipio, que se
~~=stitni em uma rota de passagem para 0s que cruzam o pais em busca de oportunidades
= =mprego, cabe, aqui, chamar aten¢fo do Poder Publico local, para em conjunto com 0s

=—os segmentos sociais, verdadeiramente representativos, pensar e desenvolver politicas
~hlicas, tal como esta ora apresentada.

A Casa da Cidadania podera nio ser capaz de solucionar o problema da exclusfo
=ocial no municipio, ja que esse problema parecer ser de natureza estrutural, mas, pelo

—e=no0s. sera competente para devolver a populacdo de rua um minimo de dignidade.
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= MISSAO “EBENEZER” GUARULHOS =

RECUPERACAO E REINTEGRACAO DE VIDAS
SOCIAL DA ASSOCIACAQ “MISSAO EBENEZER GUARULHOS™.
~ = -DA DENOMINACAO, DURACAO, NATUREZA, SEDE, ATIVIDADES E FINS

~=- 0 EBENEZER GUARULHOS, na legislagbes vigentes, fundadas em 25-05-1993 =

= natureza civil, com fins ndo econdmicos, com caraclesisticas de pessoa juridica
regida por este estatuto social,

“= curagao da entidade é por prazo indeterminado.

= = =~ ~oro Juridico da cidade de Guarulhos — SP.
= Rua Ribeirdo Claro n® 10 B — Jd. Santa Barbara, Guarulhos SP. CEP. 07191-160

- =10 EBENEZER GUARULHOS, doravante neste estatuto denominado ( MEG ),

—==NE7ER GUARULHOS, tem por finalidades:

vigcos de carater social, cultural, educacional, espiritual, proflssmnalza(;:ao e de
se programas de atengao a popuiagao em situagao de risco, podendo adotaros
nas, métodos, cursos, palestras, reunides e afins de sua escolha, obedecendo,

'

0 0s ditames dos orgaos publicos competentes;

- MEG Fornecer, socializagdo, organizacdo grupal, profissionalizacdo, atividades
== educacionais, culturais, musicais € de recreagac e lazer, assim como, fornecer
nigiene pessoal, basicos e em conformidade com os preceitos biblicos e auxiliar na

mezio social.

- --ncipais, que é a de dar melhor atendimento aos socios em recuperagéo € pos-
-—=-=> oem como na ajuda da manutengao do centro de recuperagao

~—=rar com os poderes publicos na minimizag&o dos problemas sociais atender seus

.~ - " --znzar, produzir, comercializar e administrar a prestagdo de servigos relativos as suas

-=-== zproveitando estagidrios, estudantes, missionarios e voluntarios em carater interno ou

mC_ C3pac ’?ﬂdO-OS e especializando-os para o trabalho, promogao do voluntariado, oferecendo

0 a recuperagao integral e capacitagao profssmnal através da Laborterapia cursos

=T =ntes, educacionais e culturais, convivéncia comunitaria, unidade familiar e capacitagao

ST S cromovendo  a socializacado, organizac&o grupal, profissionalizacao, - atividades
- -~= s =ducacionais, culturais, musicais, exposigbes, apresentagéo, recreacdo elazer, =

[ m

Serwcos de onentagao encaminhamento e acompanhamen’to para tratamento basico de atj'de>
= guimica e ouiros;
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-~ ozra a democratizacao da informacgéao e defender o direito a cidadania e a informagao
- -_=-=ndo a superacao da violéncia e a afirmagao dos valores democraticos, mantendo
~~7iss0 com a verdade, a defesa da vida e a justiga, tudo dentro da elica e disciplina;

- —=pzriamento de apoio e servigcos a seus membros, dando assisténcia e suporte tecnico,

= espiritual, prestando servico de carater social, viabilizagdo para obtencdo de

= servigos de referéncia na cidade, combate a fome, a pobreza e a miséria, orientagao

= - crogramas de atencdo a populagdo carente, desenvolvendo atividades espirituais,

- =-.cacionais, artisticas, musicais, esportivas e outros afins, visando a defesa do principio

_=2= humana em relacdo a vida, liberdade, alimeniagac, cultura, educacdo,

- z=cZ0, arte, musica, lazer e meio ambiente, através de programas de alengao ao

= == familias, podendo adotar os curriculos, disciplinas, meétodos, cursos, palastras,

- =eminarios, congressos, eventos, reunides e afins, de sua escolha, através de uma obra
=-=7cente, obedecendo quando necessario os ditames dos orgaos publicos competentes;

e administrar projetos sociais com implantacdo e manuten¢do de programas
-~ == = preventivos através de educadores capacitados com pedagogia propria ao trabalho
== nto da sociedade;

~===-.2ver junto a sociedade, empresas, poder judiciario e demais 0rgdos governamentais, um
g ﬁ:-*s[\..ienhzagao quanto a questao da cidadania, da infancia e adolescéncia, do idoso e
= cromogao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza,

olver junto a sociedade, empresas e govermno um programa de conscientizagdo e
=nio a guestao da educag;ao ambiental, orientando e chamando a atencao para
2 meio ambiente;

~ .. azr. difundir, distribuir folhetos e publicar todo tipo de materal relativo aos objetivos

manter tantos departamentos se fizerem necessarios, desde gue se enguadrem em
=<, sendo que todo servigo prestado estard condicionado aos recursos que tiverem

[

E r. guando conveniente, como membro da MEG qualquer orgao publico nacional ou
-==-n3! para o0 qual sgja convidada ou designada;

—=- confratos, convénios, termos de parcerias nacionais ou internacionais que permitam
=Tinar a mportanua social de seus trabaihos e de seus membros, treinar e capacitar
= = contribuir para a divulgagdo do trabalho de assisténcia e responsabilidade social as
=-== = 35 comunidades carentes;

-2r fundos através de vendas de produtos e servicos de suas ‘oficinas de trabalho e
= produtos personalizados (camisetas, bones, adesivos, agendas canetas, etc.) bem
=r bazares, festas e eventos;

0, Qi
_oz70Acu@095u
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— A populagdo em situacdo de risco referidos neste artigo inclui homens e
ada de seus familiares;

<olvimento de suas atividades, a MEG prestara Servigos sociais a seus membros,

~onarios, a titulos gratuitos, permanentes e nao fara distingao alguma quanto a
= mulher) raga, nacionalidade, cor, condicdo social, credo politico ou religiosao,

“= orncipios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e

= cumpnr suas finalidades, a MEG organiza-se-a em tantas unidades de prestacao de
********** €M Necessarnas, as quais reger-se-ao pelo Regimento Interno.

SAFTU_C U - DOS SOCIOS, ADMISSOES E EXCLUSOES, SEUS DIREITOS E DEVERES

"~y

constituido por numero ilimitado de sécios, distinguidos em trés categorias:
s e Beneméritos, sendo necessario o seu ingresso através do preenchimento de

b
)
|
(l
1
oy ¢y
V

Ly
{
2T

0 de socio onde conste 0s dados pessoais, declaracéo que afirme conhecer e
ieste Estatuto Social, o Regimento Interno e as doutrinas, as pratices e a

<

d

(

~~=32s trés categoria de soécios:

der.

[44)

-se soclo-fundador aquele que teve presenca marcante na fundacéao,
=7 Z== =tvidades e reunides, tem compromisso com MEG, vota e pode ser votado para

.7 oo Considera-se socio-efetivo aquele que participar de forma efetiva e permanente
=2== 2= EG, vota e pode ser votado para cargos e funcoes.

sidera-se socio-benemérito aquele que contribuir através de prestacao de
enais de forma relevante a MEG vota e pode ser votado para cargos e funcoes.

= =2 WISSAO: de socio da MEG sera feita mediante prévia recomendac&o da Comisséo de

=nZum da Diretoria Executiva, classificando essa, qual a categoria de socio cada um

L ~~rn

~=27=2C. podendo uma pessoa ser enquadrada cumulativamente em mais de uma

- =200 poderd ser pessoa fisica de ambos os sexos, (homem e mulher) sem

I = === gue fenha bom testemunho publico e nado fara distingao alguma quanto a raga,
“mss=os Sor condicao social, credo politico, ou religioso, observando os principios de

i ~===0zlidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

S ou por pedido de carta de desligamento, ou por disciplina ou desligado por
~=="C-= ou for demitido por faltas graves como; Desobedecer ao Estatuto, Regimento

© - e7es. autoridades (eclesiasticas) e as deiiberactes da MEG,ou ‘Perturbar a ordem
S mumces = o=s demais atividades, ou oufros motivos, a juizo da MEG. decididos em Assembléia

s Seemoo =M guaiquer dos casos ser decididos em Assembléia Geral.
i 4 2 i !

L AuTENTIGAGED
A D3T0ACHA095
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=20 DIREITOS DOS SOCIOS, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS:

- ==- yolado para os cargos eletivos;
- - = nas Assembleias Gerais;
.= <2 todos os servicos mantidos pela "MEG”, inclusive participar nos cursos e

t2cnicas;

--=- madidas de protecdo dos respectivos interesses, pleiteando solugdes harmonicas e
-5 servigos oferecidos pela MEG podendo propor medidas para a sua ampliagae e

-—=—-~2r dentro de 30 (trinta) dias, recurso ao Presidente da Diretoria Executiva, 0 qual nao
--=- 2 sua tramitagdo, contra ato lesivo de direito e contrario a este Estatuto Social,
N alguer membro do MEG;

- oestdes que visem a beneficiar o MEG,;

- - - ~_mprimento de obrigacdes estipuladas em seu favor neste Estatuto Social;
-+ lesivo de direito ou contrario a este Estatuto Social emanado da Diretoria Executiva
Geral podera qualguer membro recorrer dentro de 30 (trinta) dias para a

Tpetente e outros discriminados no Regime Interno.

(1
W

< .0 DEVERES DOS SOCIOS:

= = MEG por todos os meios a seu alcance, e oferecer sugestoes para a melhoria do seu

-~ ~onwalmente, as contribuigbes, valores e taxas fixadas pela Diretoria Executiva da MEG;

-~ —=r celiberacdo sobre qualguer assunto de interesse coletivo da MEG, sem prévia
= = zulonzacao,

- = f27er este Estatuto Social, assim como as deliberagdes da Diretoria Executiva e das

(\

e colaboracdo a MEG, guando para tanto forem solicitados sempre gratuitaments;

2 2 a democratizacéo da informac&o e defender o direito a cidadania e a informacao
- -_=czndo a superacéo da violéncia e a afirmagéo dos valores demacraticos, mantendo

. - —--omisso com a verdade, a defesa da vida, da justica e da paz, tudo dentro da ética e da

--=- 2 protecao do meio ambiente e da vida, contribuindo com seus estudos e acbes, para a
- uma cultura de cidadania, em especial no gue concerne aos direitos sociais,

- direta ou indiretamente, no sentido de que a MEG, atinja suas finalidades,
- nas Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinérias guando convocado;
eterminacoes da Diretoria Executiva e as resolugbes das Assembleéias Gerais;

- -~ ~= - patrimdnio moral e material da MEG e outros discriminados no Regimento Interno.

L (D

axclusdes de sQciog
SoisT2CE0 proprig, i
_ O= cue ndo cumprirem seus.d

Jinclusive da Diretoria, se dara nos seguinies casos:

Gveres eXpréssos neste estatuto e no 6rgéo de administragao da
ticarem atos de rebeldia contra os principios expostos neste Estatuto Social;
e socios Fundadores) e, Efetivos, que tenha sido objeto de parecer contundente da

==~ == Stica no tocante a sua vida irregular

L

A A

0370ACUE0956
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_nico — Nenhum direito patrimonial econémico ou financeiro tera, bem como participagao

-= gualquer espécie da MEG, os excluidos do rol de sécios. Deste modo, ficam nulos

~tensdes a direitos, por parte dos socios excluidos em possiveis agoes judicials contra a

cartenceu na condl{;ao de soclo.

CAPITULO Il — DA ADMINISTRAGCAO E E REPRESENTACAO

sera admmnistrado por uma Diretoria composta de cinco membros; Presidente,
cretario, Tesoureiro e Diretor de Gestao Social, com mandato de Trés Anocs e

-= Trés em Trés anos (3 em 3 anos), elegidos pela Assembléia Geral, permitida sua

EE
Se

-

- “=calizacdo; Sera eleito, na mesma data e com mandato igual da diretoria um conselho
de seis (068) membros, trés (03)membros efetivos e trés (03) membros suplentes, O

- .=~ nara as contas da entidade emitindo o seu parecer anual.

- =~ _nico — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, ndo serao remunerados, nem
=- nenhuma vantagem, beneficios ou gratificagdo, direta ou indiretamente por qualquer
0, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos

tos constitutivos, sendo que, os futuros candidatos a cargos de Diretoria e do Conselho
T possuir um tempo minimo de 180 Dias como associado da entidade.

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA:

r programa anual de atividades e executa-lo;

- e apresentar a Assembléia Geral, o relatorio anual de prestagao de contas, observando
normas:

rvados os principios fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de

!

s

ludade ao Relatorio de Atividades e as Demonstlagoes Financeiras, incluindo as
as de Débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo para exame de

b
-<U

—ntrosar —se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboraggo em atividade de
~omum, organizando, coordenando, participando, efou auxiliando em reunides, simposios,
S. congressos, foruns, e outros, e quando necessario estabelecer parcerias;

L)

- COMPETE AQO PRESIDENTE:

Convocar, dar abertura, presidir as reunides da Diretoria e as Assemblefas Geraro ; ‘

C wolver toda geréncia ordinaria da MEG, praticando todos os atos administrativos que se

dS‘:E}FIOS admitindo e demitindo empregados, tudo de conformidade com o Regimento

o - = as leis vigentes no pais f» J;
J ‘j C /’(_

f -‘.";”..:
Ki\ﬁ : R CGAD
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=ntar a MEG ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, quer perante reparticoes, e
s federais, estaduais e municipais, caixas economicas, estabelecimento bancario, de
n ;amento e investimento e ainda assistenciais, e perante todos os demais 0rgaos e

~das as operacgdes legais e comerciais que se fizeram necessarias, com a finalidade de

-*emutar vender e alugar bens moveis, assumir compromissos de dividas, assinar
-= locacéo ou de natureza de bens imoveis, assinar recibos e dar quitagoes em nome da

- = vender bens imoveis, assinar escrituras de compra e venda, de hlpotecas e outras,

1 conjunto com o Tesoureiro,

‘=r emitir, assinar, endossar, e sacar cheques, depositar e movimentar contas banc arias,
conjunto com o Tesoureiro;
=~ procuracéo, com a finalidade especifica de que seja a MEG representado, em juizo ou

OMPETE AO VICE-PRESIDENTE:

_r o Presidente em todos os seus impedimentos;

- Presidente, executando as tarefas que eventualmente a este forem delegadas,;
=r. com orientacdo do Presidente, as programagdes da MEG e as represent ac;oes

orar ‘odos os trabalhos perante a Diretoria da MEG em qualquer outro forum,
sntas das atividades desenvolvidas e da execugdo dos planos plurianual e anual do
sessorar a Diretoria Executiva;
cumentos administrativos autorizados pelo Presidents;
rdificados e diplomas juntamente com o Presidente;
- 0s responsaveis das divisdes de trabalho;

0
ff)

/

~=onar e controlar as inscrigdes dos membros;

-~r as atas de nomeagao da Diretoria Executiva e demais cargos,

e assinar todas as Atas das Assembléias e das Convengdes Gerais e da Diretoria
1tamente com o Presidente;
orestar anualmente o relatdrio secretaria ou quando solicitado pelo Presidente;

)

=--=z=niar o Presidente sempre que solicitado pelo mesmo;

snar e Controlar 0 andamento. dD.: trabalhos das Filiais e Escritorios de Representacao,
T boa e perfeita ordem toda orgamzat;ao administrativa das mesmas,

~sonar o andamento dos trabalho$.dos responséaveis, coordenadores, assessores e

';ﬂ e fun(;oes das filiais, e Organlzar aa enda anual de eventos da MEG, fazendo-os

UTENTIEADRABS
%, 0370ACU60959
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UTO SOCIAL DA ASSOCIACAO “MISSAO EBENEZER GUARULHOS™,

- mentar e encerrar contas em estabelecimentos bancarios, de crédito, financiamento e

RECUPERACAO E REINTEGRACAO DE VIDAS
IPETE AO TESOUREIRO

iar quitagéo a todas as contribuicoes previstas no plano Diretor da MEG, bem como

525 ou donativos a MEG, criando estratégias para arrecadagao de fundos para

= MEG, depositando em conta corrente o saldo existente;

- =7 nome da MEG, requisitando, assinando, endossando e sacando cheques, sempre
-~ - com o Presidente;

- = manter em ordem e em dia os livros contabeis ca MEG;
-~tas a0 Presidente, e ao Conselho Fiscal da MEG, sempre que solicitado;

~cetes mensais com demonstrativos receita e despesa, balanco patrimonial anual e
stracoes financeiras, a serem encaminhadas ao Conselho Fiscal;

- =+4rios financeiros em todas as Assembléias -Gerais e reunidoes da Diretoria Executiva,

-ovidenciar os pagamentos de obrigagoes e débitos da MEG,

- = supervisionar a Tesouraria das Filiais, Escritérios de Representacéo, prestando
-- de relatorios individuais e consolidados juntamente com a matriz, e

-=nter em ordem todo patriménio da MEG quer seja movel imovel ou semovente,

- om nome da entidade.

_COMPETE AQ DIRETOR DE GESTAO SOCIAL:

-~ nara o cumprimento dos objetivos da MEG e de seus membros;

srdenar, implementar, executar e avaliar todas as atividades afetas a area de gestao

nejar, coordenar, implementar, executar e avaliar programas, projetos, pesquisas,

-~=s intermos e externos da MEG; e Prestar acessoria e consultoria interna e externa no

==nvolvimento das atividades de gest&o social.

YMPETE AO CONSELHO FISCAL:

-==~~ Fiscal é Orgdo Fiscalizador e serd composto por 3 (trés) membros efetivos e por 3

1

-—-= =uplentes eleitos na mesma data da diretoria.

- = f=calizar as contas e documentos que comprovem os atos da Diretoria Executiva e

—~rmento de seus deveres legais e estatutarios;
- relatério anual da administragdo, fazendo constar de seu parece as informagoes

-=-=< gue julgar necessérias ou uteis a deliberacdo e aprovacao da Assembléia Geral;

2s propostas dos orgaos de administracao, a serem submetidas a Assembleia
=< ao patrimodnio da MEG;

Dwetor 4 e 0 Conselho Fiscal serdo eleitos de Trés em Trés anos, sendo permitida sua

empossados incontinentes.

-~ -2 — Logo apods empossada, a Diretoria devera indicar os membros gue comporao o
—i-= e definirda seu mandato; que nac podera ultrapassar 0 término do mandato da

: WTIEAGED S
" 0370ACHL0960




o '
R THIELS, T D0C PESSER JURIDICH GRA 294M/2005 10:02 000140687

o N
TO SOCIAL DA ASSOCIACAO “MISSAO EBENEZER GUARULHOS™.
RECUPERAGAO E REINTEGRAGAO DE VIDAS

CAPITULO IV - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

~ - Para tratar dos assuntos que interessam a sua existéncia e a sua administragao,

SRIVATIVAMENTE A ASSEMBLEIA GERAL: Eleger os Administradores; Destituir_os
sres: Aprovar as Contas; Alterar o Estatuto, em Assembléia Geral, Que e o poder
= MEG constituida da 1° e ?0 categoria de membros, civilmente capazes.

© SSEMBLEIA GERAL SERA: ORDINARIA, EXTRAORDINARIA E SOLENES |, e todas serao
-=-=< com antecedéncia minima de dez (10) dias com excecgdo para a solene e através de
==+ =20 no quadro de avisos da MEG e nas programag0es promoviaas pei la.

-~z anual para aprovacgao de contas, e de Trés em Trés anos para eleicao e posse da

ia quando necessarlo

a a oficializacéo de festas, inauguracao de templo ou outros edificios e pela sua

a poderao ser realizadas fora da sede, e dispensa-se guorum para realizacao das
erais Solenes.

nar
Dar
es
e

“ssembléia Geral Ordinaria sera realizada sempre na sede da MEG, salvo impossibilidade

= utilizacdo da sede, caso em que um outro local sera previamente designado quando da
-=-Z0 da Assembléia Geral,

mbléia Geral Ordinaria anualmente sera realizada para aprovagao de contas, balancete
ra toda (1°) primeira guinzena de Janeiro de cada ano.

}
(48]
N ll‘
(D

H'l

=mbléia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se-a dos socios em pleno
m 02 Seus dnrentos estatudrios, reunindo em Assembléias Gerals Ordinarias e Extraordinarias. E
o —as a Trés anos, para a eleicao e posse dos membros da nova Diretoria e do Conselho
mbléias Gerais Extraordinarias serdo realizadas tantas vezes quantas se fizerem

tn '.l)
n u

|

N
I
(

-~=32 as Assembléias Gerais, tanto as ordinarias como as Extraordinarias, serao convocadas

—-== J=nte da MEG, mediante avisos que serao afixados na sede da entidade e devidamente
——~~240s a todos 0s membros, com antecedéncia minima de 10 dias.

sembléias Gerais Extraordinarias poderao ser também convocadas por 1/6 (um quinto)
:0tzal de membros, desde que motivo excepcional se apresente e desde que o Presidente
recuse a convoca-la, embora convidado a fazé-lo.

~pete a Assembléia Geral, discutir e votar sobre o regimento interno da MEG.

==-=" Unico — O “quorum” para instalagdo das Assembleias Gerais sera em primeira

~-=¢30 com a maioria dos somos mscntos e em segunda convocagio com qualquer numero de
= vinie minutos apos. ARULE

ra a realizagao de qualquer Aasemb£e|a (;eral da MEG, faz-se necessalio a presenca de
(trés) membros da sua Diretoria’ ")

|_,) HI
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~-==d2ncia das Assembléias Gerais € de competéncia do Presidente da MEG, o qual, podera
= —=ntz indicar outro membro da Diretoria da MEG para exercé-la.

~ DO PROCESSO ELEITORAL; O processo eletivo sera dirigido por uma comisséao eleitoral
- = -2 01(um) membro de cada chapa inscrita e por 01 (um) representante da diretoria que
- = 4 comissao eleitoral definird o regimento das elei¢des com antecedéncia minima de 20
== 2o inicio do processo eleitoral e a apuragdo serd feita imediatamente apods a eleigéo e
=rzda eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos. E se houver uma
-=-= = nao tiver chapa concorrente estd serd apresentada na assembléia geral pelo

-~+= da diretoria (Presidente da Assembléia Gera!} e ¢ voto serad aberto e ndo secreto

CAPITULO V - DA PERDA DE MANDATO

~ualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, perdera o seu mandato nos

> ~13 ou abandono;
=. - 330 OU exoneragao,

-230 de vacancia do cargo do Presidente da MEG, seré convocada uma Assembléia

nzria a fim de se eleger o novo Presidente, o qual serd empossado para cumprir o
dato do seu antecessor.

--o — A perda de mandato serd declarada através de uma Assembléia Geral

~onvocada para este fim depois que uma junta de membros julgar procedente.
~-=s550 cabera ao Presidente o plenc direito de defesa.

- =+ cz2s0 de vacéncia no cargo de Vice-presidente, Secretarios, Tesoureiros, ou de
- nselho Fiscal, cabe ao presidente da MEG convocar uma Assembléia Geral

-= = fim de eleger o substituto para o cargo em vacancia, com o mesmo tempo de
5o seu antecessor.

{ LD

CAPITULO VI - DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

r4 mantido financeiramente e economicamente atraves de ofertas e doagbes
ssoas fisicas ou juridicas, por auxilio de instituicdes idoneas reconhecidas peia
itros meios licitos permitidos em lei.

B [Tl

@ o w
D f.lJ

u

[4%)

ais ﬂa manuten@ao e ro desenvolvimento dos objetivos sociais, conforme a Lei
d N. (Codigo Trabutano Nacuonai) artigo 14, inciso Il

mco — Os recursos advmdos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do
= =.2 Sede ou Unidade, ou no caso de Unidades Prestadoras de Servigos, a ela
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' SOCTAL DA ASSOCIACAO “MISSAO EBENEZER GUARULITOS™,
RECUPERACAO E REINTEGRAGAO DE VIDAS

-—=monio da MEG compreende quaisquer bens imoveis, moveis, veiculos, semoventes,
-nas de trabalho, e direilos, que possua ou venha possuir, 0s quals serao

- =m nome da MEG.

distribuird a quem quer que seja, pessoa fisica ou juridica com finalidade lucrativa,
=40, lucro, dividendo, bonificagio, participagdo ou parcela de seu patiménio, sob

adotando, desta forma, uma pratica de Gestdo Administrativa que coibe a
©a individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorrente da

processos decisorios;

. = podera contribuir, fazer doacdes ou ofertas de forma permanente ou eventual, a
que desenvolva atividades eminentemente social, cultural, educacional ou

=ntidade

-

30 tenha finalidade lucrativa.

o constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias,
e ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO VIl - DAS FILIAIS
- reende-se como filial as MEG subordinados e gerenciados pela MEG matriz, sua fiel
quais, de conformidade com este Estatuto, cumpram fielmente suas finalidades.

= 0S

_ < fiais da MEG serdo a estes vinculadas e subordinadas, de acordo com este Estatuto,
- =< 4= uma Assembléia Geral Extraordinaria, convocada para este fim, devendo o evento

-~ =m ata, para os devidos fins.

s direitos e bens imoveis, moveis, veiculos, semoventes, plantagdes e oficinas de
is bermn como qualquer valor em dinheiro, pertencem de fato e de direito a MEG

gual é a fiel mantenedora das mesmas.

a
ainz a
~aso de haver cisdo nas filiais, estas ndo terdo qualquer direito sobre os bens
sob sua guarda e responsabilidade, mesmo que O grupo dissidente seja a maioria dos

~ongregados. Nao cabera aos dissidentes qualquer reclamo ou acdo em juizo ou fora
direitos sobre os ditos patrimoniais, os quais sao propriedades da MEG matriz, sua

—-~<

AR [

como: penhora, fianga, empréstimo, aval, passar procuragdc, vender bens
como registrar em Cartérios, ata cu Estatuto sem ordem por escrito da MEG

-~ =auer ato desta natureza, cometido por uma filial, sera embargado.

“< flliais deverdo, mensalmente, prestar conta do movimenio financeiro e econdtmico a
MEG matriz, e todas as despesas deverao ser devidamente e legalmente

i

— Czbe a MEG matriz gerer‘.qar todos os movimentos financeiros e econémicos das filiais.
_ ~zbe ao Presidente da MEG matnz nomear ou ﬁubstituir dirigentes das filiais, sem prejuizo
2z 2 mantenedora y /7 ;
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O SOCIAL DA /\SS(')ﬂ(‘!/\("‘f\() ‘MISSAO EBENEZLER GUARULIIOS”
RECUPERACAO E REINTEGRAGCAO DE VIDAS

_ = --=r2 naver alienacio de bens patrimoniais a favor das filiais no caso de emancipagao.
- =r4 a ter personalidade juridica somente depois da aprovacao, através do voto, da
-10s da MEG matriz, e respectivo registro dos atos constitutivos da entidade nos
:::ﬂtes. Tal votacdo sera valida, quando realizadas em uma Assembléia Geral
: = ~onvocada para esse fim, sendo elaborado um Estatuto na mesma sessao gue
== = 2mMancipacao.

v, 0

[§¥] M l.'l n

CAPITULO Vi - DA DISSOLUCAQ

© dissolugdo ou extingdo da MEG somente podera se dar em Assembleia Geral
com a presenc;a de no minimo 213 (dois tercos) dos seus socios, devendo constar

1]
(48]

-~ o - No caso de dissolucao ou extingao, os bens pertencentes a MEG, atendidos os
--= ~e possiveis credores, passarao a uma entidade congénere dotada de personalidade
= -_ = uma Associacao Beneficente.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

scios da MEG ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagoes por
~—= 425 nem a MEG responde por quaisquer obrigacdes pessoais contraidas por
' s2us sOcios.

( )

rretores nao poderdo, em quaisquer circunstancias, prestar avais, ou fiangas, em
em operacgdes que ndo envolvam interesses exclusivos da enhdade Da mesma

2y ais, fi iancas, ou endossos a menos que, em excepcsonais oportunidades, venham a ser

fazé-lo, pela unanimidade dos demais membros da Diretoria e referendados pela

rcicio social coincidira com o ano civil, sendo certo que o primeiro exercicio,
e, abrangera o periodo desde a conshtulgao da MEG até o dia 31 de dezembro.

(Ii
,_,‘ (D

L. L 1EG terd um regimento intemo que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara seu

Pkl
~230S OMissos neste
L ===—2 213 Geral, de confo

statuto social serdo resolvidos pela Diretoria e referendados

dade com as leis do pais.

f r"".!

Lo _ T “resente Estatuto, dyasentra em vigor na data de sua aprovagéo, podera ser alterado
=m parte a qualguergempo de sua vigéncia, em Assembléia_Geral Extraordinario,

%= 2_= conste na pauta dos untos o item “Alteragdo do Estatuto social’. e

Gua 0s\08 de Junho,de 2005.
_ 7 |I’ fj ) (_{
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RECUPERACAO E REINTEGRACAQ DE VIDAS
Fazenda Galheiros de Baixo - Bom Jardim de Goids - GQ.

ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA REGIONAL DA MISSAO EBENEZER GUARULHOS,
NO MUNICIPIO DE BOM JARDIM DE GOIAS.

- s=rceifo dia do més de setembro de 2005, realizou-se na Igreja Evangélica Assembléia de
: eus (Ministério de Madureira, cito a rua Manoel Perdigdo, n° 90 Bom Jardim de Goias -

P1 Ei:aldlda pelo Pr.. Jair Gomes da Silva, Diretor Presidente Regional, para tratar da
--zuinte pauta: Eleigdo da Diretoria Regional. A reunido teve inicio com a leitura do texto
~~i-o em Hb 10.38A pelo Dr. Pr. Adilson Carmo e Silva, em seguida breve comentario

r= o texto e uma oracdo feita pelo mesmo. Apds foi dada a continuidade a elei¢fo da
__;.;;;; proposta e aceita, ficando assim composta: Diretoria Regional: Diretor
residente Regional: Pr. Jair Gomes da Silva; Vice Presidente: .Doriva Bueno de
Sreiras 1° Secretdrio; Ivone Lopes Martins; 2° Secretario: Nirley Vasconcelos do

“=rmo ; 1° Tesoureiro: Eliane Cassimiro de Oliveira. 2° Tesoureiro: Lucélia Magda
ses . Conselho fiscal: 1° Pr. Dr. Adilson Carmo e Silva; 2°Pr. Clésio Graciano Costa 3°

(=mbro: Cleudes Bernardes da Costa . Suplentes: 1° Pr.Jodo Batista Rodrigues de

Jliveira  2° Vair de Moraes Costa 3 Pr. Marivaldo Vieira Guimraes Diretoria Social: 1-
‘f'.l%i‘. Pereira Mascarenhas Honorato 2- Maria Cleuza de Oliveira 3-Pr. Rosivaldo Pereira
= Spuza 4- Vaneide Silvéria Vilela: 5 - Valdeci Gomes Parrido 6- Deuzelina Pereira Rosa da

stz 7- Jamilton Nery de Oliveira 8- Jandira Nery de Oliveira 9- Pr. Suail Martins
“oncalves 10 Pr. Valdir Alves Ferreira 11- Aclesidnia Lemos de Oliveira. 12- Vandro
A ;;;';leo Ribeiro 13 RomuloDark Fonseca. Assim sendo e nada mais havendo a tratar,

erroapre ente g‘\aqul Val assinada p01 todos 0s preseptes {/
A\ \ l 1 UeEgonuie '
- %'&__ —
5 d ahLGomeS (ia Sflllva Doriva Bfueno de Freitas
~ Diretor Presidente Regional Diretor Vice Presidente Regional
RG. 16 7%8.134-SSP—SP RG.134. ‘)18-SSP—GO
4;4/]3 ) S T odygay ™ ﬁ‘
Ivone:fcopes Martins T ~;§§\Zf‘i} Nirley Vasconcslos do Carmo
1° Secretério W 2° Secretario
RG.173.5633S8P-GO RG. 343000 3-4516 T 6C -55PG0
e P Fi Lb. i
(o PN e

Lucelia Magda Borges
2° Tesoureiro
RG.-106 608 10 5SP - MT

& Qgiaﬂe Cassimiro de Oliveira _.5
~ 1° Tesoureiro \\\-,\ﬁ;! Tiier
RG 1.952.833 e
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EBENEZER

Juao 8,32

Recuperacio e reintegragfo de vidas
Fazenda Galheiros de baixo- Bom Jardim de Goias- GO

ATA DE POSSE 2005 — 2007 DA DIRETORIA REGIONAL DA
MISSAO EBENEZER GUARULHOS, NO MUNICIPIO DE BOM

JARDIM DE GOIAS.

Aos quinze dias do més de novembro de 2005, as 15:00 horas, na unidade da
Missdo FEbenézer situada na fazenda Galheiros de Baixo, no municipio de
Bom Jardim de Goids- GO. Deu-se o inicio da posse da nova Diretoria
Regional com a leitura biblica pelo Pr. Clésio Graciano Costa, no evangelho
de Jodo 15:58. Em seguida um breve comentirio sobre o texto lido e feito
uma oragdio pelo mesmo, em seguida o Pr. Jair Gomes da Silva exp6s a visiio
de um futuro trabalho de exceléncia com melhores acomodagdes,novas
metodologias de valores sociais para o resgate de vidas, com uma nova
pedagogia social ¢ humana dos nossos alunos. Foi escolhida como primeira
secretaria a professora pedagoga e psicopedagoga Ivone lopes Martins,
tornou posse como Presidente Regional o Pr. Jair Gomes da Silva,Vice-
Presidente Doriva Bueno de Freitas, Primeira Secretaria Ivone Lopes Martins,
Segunda Secretaria Nirley Vasconcelos [Lopes do Carmo, Primeira Tesoureira
Eliane Cassimiro de Oliveira, Segunda Tesoureira Lucélia Magda Borges,
Conselheiros Fiscais , Dr.Pr.Adilson Carmo ¢ Silva,Pr. Clésio Graciano
Costa, Cleudes Bernardes da Costa, Pr. Jodo Batista de Oliveira, Vair de
Moraes Costa, Guithermino de Moraes Farias Neto,Diretoria Social Suene
Pereira Mascarenhas Honorato, Maria Cleusa de Oliveira, Pr.Rosivaldo
Percira de Sousa, Vaneide Silvéria Vilela, Valdeci Gomes Parrido, Deuzelina
Pereira Rosa da Costa, Jamilton Nery de Oliveira, Jandira Nery de Oliveira,
Pr.Suail Martins Gongalves, Pr. Valdir Alves Ferreira, Aclesidnia Lemos de
Oliveira, Vidndro, Aparecido Ribeiro, Reyjane de Fatima Alves Barbosa. Nada
mais havendo a tratayf encerramos a presente ata por ser verdade eu, como
Secretéria | por mim S ré agsinada e por todos os presentes.

{ .¢ h){ |-'.."r.

( Premde{lte %d;lal
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inscrigdo e de Situag 3o Cadastral

~tificacdo da Pessoa Juridica e, s€ houver qualquer divergéncia, providencie junto a

-i—=-2- cz=dastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

O DATA DE ABERTURA

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGA
i CADASTRAL 03/06/2002

o

=CONOMICAS SECUNDARIAS
amzat;oes associativas ligadas a cultura e aa
iativas ndo especificadas anteriormente

rte

MUNICIPIO uF
BOM JARDIM DE GOIAS GO
DATA Db SITUACED CADASTRAL ]
03/11/2005
DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL ‘

'm.uwﬂ, s m=r.c30 Normativa RFB n° 748, de 28 de julho de 2007.
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r . == 2007 25 15:08:23 (data e hora de Brasilia).
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Estado de Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS
Palicio Vereador Dr. DERCY GOMES DA SILV.A

PARECER N.° 066/2007, EM 06 DE AGOSTO DE 2007

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Cuida-se de Projeto de Lei n.° 037/2007, de 03
de agosto de 2007, de iniciativa do Poder Executivo Municipal, que “Dispde
sobre cessdo em comodato de imovel a entidade que menciona”.

Para a plena legalidade e constitucionalidade do
cresente de lei é necessaria autorizagdio legislativa, consoante exige o artigo
12. inciso XXIII, da Lei Orgénica Municipal.

Reza o artigo 12, inciso XXIII, da Constitui¢do
Municipal:

“Art. 12 — Ao Municipio é vedado:
I — (omissis);
XXIII — firmar contratos de locagdo, como

‘ocador ou locatario, ou de comodato, como comodante ou comodatario,
sem autorizacio legislativa (destacamos).

Demais, as razdes que embala este projeto de
‘= constantes da mensagem, sdo meritorias.

Assim, somos, pela regular tramitagdo do
~resente projeto de lei, por ser legal e constitucional.

Rua Mato Grosso- 617- Centro/Fone:0xx(66) 401-2484/E-mail:cAmara@camrag.com.br 1
CEP:78.600-000 Barra do Gargas-Mato Grosso




Estado de Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS
Paldcio Vereador Dr. DERCY GOMES DA SILV.A

I, /0 m 3\ \ \
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\ lz&ﬁs Marlano dos: Saﬁ XFiH\lo /

= . 1220 Grosso- 617- Centro/Fone:0xx(66) 401-2484/E-mail:cAmara(@camrag.com.br

CEP:78.600-000 Barra do Gargas-Mato Grosso
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I'stado de Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS

Pativip 1 ereador D, DERCY GOMES DA S1T1A

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO |

\

PARECER

Projeto de Lei N°Q 3 /2006,  de autoria

Qcc\nom s MLM-JC\U‘UD Y\(}MMUT“L{’

COMISSAO  DII CONSTITUICAO, JUSTICA It

D CAO, analisando o PROJETO DI LEI |, em epigrafe, resolve exarar
SR OPAVORAVEL, por entender ser a aludida matéria, legal e

crrucional.

Sala das Comissoes da Cimara Municipal, em O de

- 617- Centro/Fone:0xx(66) 401-2484/E-mail;camarabg@uol.com.br

de 2007.
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TALVES THIXEIRA
NMembro

CEP:7%.600-000 Barra do Garcas - Mato Grosso
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X Estado de Mato Grosso
CAMARA MUNICIPAL DI BARRA DO GARCAS
LPalicio 1 ervadar Dy, DERCY GOMES DA SILTA

COMISSAO DE ECONOMIA E FINANCAS

PARECER

Ao Projeto de Let 003 '?0/2007, de autoria

% ol \ﬁ\ mmt\:skm Y'j//]u A MJ(J 0?/{

A COMISSAO DE ECONOMIA K FINANCAS, analisando o
“2OIETO DE LEI, em epigrafe, resolve exarar PARECER FAVORAVEL,
- - enrender ser a aludida matéria, legal e constitucional.

Sala das Comissoes da Cimara Municipal, em Ot de

de 2007. 7

s e i

/[ Presidente

Ver*, ANDRITTASANTOS DE ALMEIDA SOARES
Relator

(A |
Ver®. R()N,\Lrjp Xiﬁﬁm{kzlm COUTO
Alembro

=0- 617- Centro/Fone:0xx(66) 401-2484/F-mail:camarabg@uol.com.br
CEP:78.600-000 Barra do Garcas - Mato Grosso







