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A presente Mensagem encaminha para elevada apreciagao dos
Senhores, o Projeto de Lei incluso, que tem por finalidade identificar as verbas

indenizatdrias e dar as providencias necessarias.

A medida se faz necessaria vez que tais verbas nao serao

computadas, para efeito do limite de despesas com pessoal de que trata o art. 18, § 19,

art. 20, lll, “b” e art. 22, paragrafo Unico da Le complementar 101/2000. Atualmente

tais verbas estdo majorando o calculo final e afetando o disposto no normativo acima

citado.

Lembramos que o Art. 304 da Lei Federal n2 11.907/2009, dispOe que

o Adicional por Plantdo Hospitalar nao se incorpora aos vencimentos, a remuneragao

nem aos proventos da aposentadoria ou pensdo e ndo servira de base de calculo de

qualquer beneficio, adicional ou vantagem;

Salientamos que ha ainda outras parcelas nao adstritas ao limite do

art. 37, XI. E como entende o ilustre José dos Santos Carvalho Filho:
“Hd algumas parcelas, porém, que, por sua especial
natureza, podem gerar remuneragdo superior ao teto.
Como exemplos, o décimo terceiro saldgrio, o terg¢o
constitucional de férias, o adiantamento de férias, o

trabalho extraordindrio de servidores, 0O abono de

permanéncia em servico” (Manual de direito

administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007, p.

633).




A SECRETARIA DA  SAUDE. CONTRIBUICA

PREVIDENCIARIA.
INCIDENCIA SOBRE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

HORA PLANTADO.

A base de célculo da contribuigao previdenciaria

composta pelas parcelas incorporaveis aos proventos

do servidor, n3o incluidas as verbas de carater

indenizatério e transitorio, tais como O adicional de

insalubridade e hora plantao.

(TISC - Apelacdo Civel: AC 566055 SC 2009.056605-5,

DJ 14/12/2009)

tanto, salientamos que O €s5as alteracdes sdo exigidas e tem

como fito principal atender a Lei Complementar 101/00 - LRF, e a Constituigao

Federal/88.

Por

Raz3o pela qual esperamos a aprovagao do referido projeto.

Atenciosamente,

Barra do Garcas/MT., O 5 de &W de 2.013.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal
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>ROJETODELEING D03  DE OO DE 'M'p_“e DE 2013.

“Dispde sobre as verbas denominadas
indenizatdrias nos termos do art. 37,§ 11 da

Constituicio  Federal e da outras

providencias”.

ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica

do Municipio, considerando a necessidade de reordenar 0S gastos com pessoal, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lel.

Art. 12 - Nao serao computadas, para ofeito do limite de despesas COM

pessoal de que trata O art. 18, § 19, art. 20, lll, “hW" o art. 22, paragrafo unico da Lei

complementar 101/2000 as parcelas de carater indenizatorio previstas nesta Lei.

12 Para fins do disposto no caput, consideram-se parcelas de carater

3

indenizatério, no ambito do Poder Executivo Municipal, as seguintes:

| — plantdes realizados pelos profissionais da area meédica;

1| - plantoes realizados pelos profissionais enfermeiros;

Il — Plantdes realizados por profissionais de nivel superior — Biomédico

e Bioquimico — sobreaviso;

IV — plantdes realizados pelos profissionais de nivel médio técnico da

saude:
a) — Motorista;

b) - Agente de Limpeza Hospitalar e Agente de Cozinha Hospitalar;

c) - Técnico de Enfermagem;

d)- Técnico de Laboratorio;
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

e)- Recepgao Hospitalar;

f)- Técnico de Raio X;

V — indenizagao por risco de trabalho em drea insalubre, conforme

percentuais definidos por legislacdo propria;

V| — Plant®es realizados por profissionais da area de educagao, Esportes

e Cultura;

a) — Motorista;

b) - Agente de Limpeza;
c) - Professor;

d)- Assistentes Pedagogicos;

e) — Demais servidores da Educacdo, Esporte e Cultura

VIl — Plantdes realizados por servidores responsaveis pela fiscalizacao e

arrecadacao;

VIl — Plant&es diversos realizados demais servidores municipais;
IX — Licenca Prémio indizenizada;

X — Ajuda de custo local transitorio;

X| — Licenca Especial Prémio Pecunia;

XIl —Vale Transporte;

X||l = Abono de Férias;

X|V — Salario Familia;

¥\ — indenizacdo por necessidade de interiorizagao;

x\/| — Demais indenizagdes por Servigos especificos e complementares;

XVIl — Demais regimes extraordinarios de trabalho ou em escala de

plantao;

XVIII — Ajuda de Custo;

X|X — Aviso Previo;

¥X — Indenizacdo por Tempo de Servico e indenizagao adicional;

XX| — Vale Transporte;

xX|l — Balsa Complementagao Educacional de Estagiario;




Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

§ 22 As indenizagdes estao vinculados 3 unidade de concessao, devendo

ser imediatamente suspensas quando o servidor dela, por qualquer motivo, se afastar

ou for removido.

\

§ 32 O Adicional por Plantao n3o se incorpora aos vencimentos a

remuneracao nem aos proventos da aposentadoria ou pensao e n3o servira de base de

calculo de qualquer beneficio, adicional ou vantagem.

§ 42 O valor do plantao ou do periodo sera definido por Decreto

indenizacdo, demais

Municipal, obedecendo as caracteristicas especificas da

normativos correlatos e acordos coletivos.

Art. 22 - O Adicional por Plantdo e devido aos servidores ou contratados,

em efetivo exercicio das atividades, desempenhadas em regime de plantdo, nas areas

indispensaveis ao funcionamento.

Art. 32 - As verbas referidas nesta Lei também ndo serao computadas

o no inciso XI do art. 37 da Constituigao

para efeito de limite remuneratorio previst

Federal.

Art. 4° - O Adicional por Plantao, N30 sera devido no caso de pagamento

hora de trabalho.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lel serao

absorvidas pelo Orgamento Anual vigente no municipio.
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

tivo autorizado a inserir meta no Plano

Art. 62 - Fica o poder Execu

Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e abrir crédito adicional especial no

Orcamento vigente com as seguintes especificagoes:

Orgdo: 04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario
Funcgao: 04 - Administragao;
subfuncdo: 122 — Administragao Geral
Programa: 0002 — Administracdo Social

Atividade: 2.014 — Manut. Desenv. Ativ. Secretaria Administragao

Elemento de Despesa:
3.3.90.93.00.00.00.00 - Indenizacoes e Restituicdes RS 100.000,00;

Argdo: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 001 — Gabinete do Secretario
Funcdo: 12 — Educagao;
Subfungdo: 361 — Ensino Fundamental;
Programa: 0008 — Manut. Ensino Fundamental;

Atividade: 2.022 — Manut. Desenv. Ativ. Secretaria Educagao

Elemento de Despesa:

3.3.90.93.00.00.00.00 - iIndenizacdes e Restituigoes RS 100.000,00;

Orgdo: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario

Funcdo: 10 — Saude;
subfuncdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;
Programa: 0012 - Média e Alta Complexidade;

Atividade: 2.044 — Manut. Desenv. Ativ. Secretaria Saude

Elemento de Despesa:

32.3.90.93.00.00.00.00 — Indenizagoes e Restituicdes RS 500.000,00;




ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

Orgio: 07 — SECRETARIA VMUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 004 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 — Saude;
Subfuncdo: 301 — Atencgao Basica,

Programa: 0012 — Média e Alta Complexidade;

Atividade: 2.054 — Manut. Desenv. Ativ. Atencdo Basica

Elemento de Despesa.

3.3.90.93.00.00.00.00 - Indenizacgoes € Restituicdes RS 100.000,00;

Orgao: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 004 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 — Saude;

Subfuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Programa: 0012 — Média e Alta Complexidade;

Atividade: 2.056 — Manut. Desenv. Ativ. Saude

Elemento de Despesa:

3.3.90.93.00.00.00.00 - Indenizacdes e Restituicoes RS 1.000.000,00;

Total das SUPIEMENtagOeSs...covurusrsusnsusnasasnsnsesasesss st .R$ 1.800.000,00

nico — Servira de recurso para cobertura dos créditos

Paragrafo U

1dicionais autorizados pelo caput do artigo 67, as seguintes fontes:

05.001.12.361.0008.2022.3190.11.00-091 ............
07.001.10.302.0012.2044.3190.11.00—188 ............




ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

Art. 72 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 82 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas-MT,06 de Q%@'at@ de 2013.

ROBERTO ANGELO DE FARIAS
Prefeito Municipal
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Parecer n°: 0110/2013

Projeto de Lei n° 063/2013, de 05 de agosto de 2013, de autoria do Poder
Executivo Municipal, que: “Dispde sobre as verbas indenizatorias nos termos do Art. 37, § 11
da Constituicdo Federal e da Outras Providéncias”.

I - RELATORIO

01. Projeto de Lei n° 063/2013, de 05 de agosto de 2013, de autoria do Poder
Executivo Municipal, que: “Dispde sobre as verbas indenizatorias nos termos do Art. 37, § 11 da
Constituicdo Federal e da Outras Providéncias”™.

02. Foi apresentada mensagem junto ao Projeto de Lei afirmando que as “as
alteracées sdo exigidas e tem como fito principal atender a Lei Complementar 101/00 — LRF, e a
Constituicdo Federal” e que “faz necessdria vez que tais verbas ndo serdo computadas, para
efeito do limite de despesas com pessoal de que trata o art. 18 § 1° art. 20, 11, b e art. 22,
pardgrafo tnico da Lei Complementar 101/2000. Atualmente tais verbas estdo majorando o
cdlculo final e afetando o disposto no normativo acima citado. ".

03. J4 o projeto autoriza o Executivo a transformar as verbas ali citadas em de carater
indenizatoério, retirando-as do computo, para efeito do limite de despesas com pessoal de que
trata o art. 18 § 1°, art. 20, III, b e art. 22, paragrafo unico da Lei Complementar 101/2000, ¢ traz
diretrizes mais detalhadas a esse respeito, autorizando ainda o poder executivo a inserir as metas
ali especificadas no Plano Plurianual, LDO e abrir crédito especial no Orgamento vigente.

04. E o relatorio.
I - PARECER
035. A analise da validade ou n3o de um projeto de lei deve necessariamente passar por

trés aspectos distintos, que sdo a competéncia, onde observaremos se a materia ¢ de competéncia
do municipio e se dentro do municipio deve ser proposta pelo poder executivo ou pelo poder
legislativo; a forma, superada a questdo da competéncia deve-se atentar para a forma em que
deve ser apresentado, se como lei complementar ou como lei ordinéria, ¢ por fim devemos
observar a legalidade do projeto, ou seja, se esse, caso aprovado, estaria apto a produzir efeitos
no mundo juridico, respeitando os requisitos supra e ndo desrespeitando nenhuma norma a ele
hierarquicamente superior, dadas essa explicagdes passamos a analise dos requisitos
mencionados:
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06. - Da Competéncia — E indiscutivel a competéncia do municipio para legislar

sobre a matéria, estando prevista tanto na CF quanto na LOM sua competéncia para legislar
sobre assunto de seu peculiar interesse:

Constituicao Federal
“Art. 30. Compete aos Municipios:

[ - legislar sobre assuntos de interesse local,

()"
Lei Orgdnica do Municipio de Barra do Gargas

“Artigo 10 — Ao Municipio compete prover a tudo quanto se relacione ao seu

peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe,
privativamente, entre outras, as seguintes atribuigoes:

I — legislar sobre assuntos de seu peculiar interesse;

II — suplementar a legislagdo federal e estadual, no que lhe couber,

(.)”

07. Por outro lado, a iniciativa das leis complementares e ordinarias, também, cabe ao

Prefeito nos termos do artigo 46 da Lei Organica do Municipio. Assim, ndo ha invasdo da estera
de competéncia:

“Artigo 46 — A iniciativa de leis complementares e ordindrias cabe ao Prefeito,

a qualquer membro ou comissdo da Cdmara e aos cidaddos , observado o
disposto nesta lei.”

08. Portanto, ndo ha qualquer macula na apresentag@o do projeto pelo Alcaide.
09 - Da Forma: A matéria tratada ndo se encontra dentre aquelas constantes do

artigo 48 da Lei Orgéanica e que devem obrigatoriamente serem propostas sob a forma de lei
complementar.

10. - Da Legalidade: A matéria é tratada pelo artigo 18 da Lei Complementar n° 101
de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa
total com pessoal: o somatorio dos gastos do ente da Federagdo com os ativos,
os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungoes ou
empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensoes, inclusive
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer
natureza, bem como encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as
entidades de previdencia.

§ 1o Os valores dos contratos de terceirizagdo de mdo-de-obra que se referem
a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como

"Outras Despesas de Pessoal”.

e e —_———— = ——— — .
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§ 20 A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no mes
em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime
de competéncia.”

11. Assim extraimos do artigo supra que os gastos com pessoal compreendem “o
somatorio dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e oS pensionistas,

relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros de
Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensoes, inclusive adicionais,
gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos
sociais e contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.”, a esse respeito, a

ilustre doutrinadora Maria Sylvia Zanella Di Pietro nos apresenta valoroso conceito, que, afim de
facilitar o estudo, transcrevemos a seguir:

“Pela redacdo do dispositivo, verifica-se que no conceito de despesa total com
pessoal foram abrangidos os gastos com:

a) servidores publicos em atividade, sejam ocupantes de cargo, fungdo ou
emprego, sem qualquer distingdo quanto a natureza do vinculo, permanente ou
transitorio, estatutdrio ou celetista, seja ele civil ou militar,

b) inativos, abrangendo o aposentado, o servidor em disponibilidade e o militar
reformado;

¢) pensionistas (dependentes de servidores falecidos),

d) mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder.

Nesses gastos, consideram-se incluidos:

a) vencimentos: retribui¢cdo pecunidria pelo exercicio de cargo publico, com
valor fixado em lei (conforme conceito contido no art. 40 da Lei Federal n.
8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, e que pode variar conforme a legislacdo
estatutaria estadual ou municipal aplicavel);

b) vantagens, fixas e variaveis, de qualquer natureza: tais vantagens sao
previstas na legislacdo estatutdria de cada ente da Federacdo e em leis
esparsas; todas elas sdo abrangidas pelo dispositivo;

¢) subsidios: forma de retribuicdo pecunidria instituida pela Emenda
Constitucional n. 19/98, com a alteracdao introduzida no art. 39, y 4°, para
determinadas categorias de agentes publicos, caracterizando-se por
corresponder a parcela tmica, sendo vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou oulra
espécie remuneratoria;

d) proventos da aposentadoria, reformas e pensdes: aqui deve-se entender que
se trata dos proventos pagos ao servidor aposentado e ao militar reformado ou

da pensdo paga ao dependente do servidor falecido, com recursos provenientes

Rua Mato Grosso, N°. 617, Centro, Barra do Gargas - MT, CEP: 78600000,
Fones (66) 3401-2484 / 3401-2395 ¢ 3401-2338.
camarabarradogarcas.mt.gov.br — facebook.com/camaramunicipalbarradogarcas 3
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dos cofres publicos do proprio ente da Federagdo (Unido, Estados e
Municipios), sem contribui¢do por parte do servidor; no caso de servidor que
ja foi inserido em regime contributivo (seja o do art. 40, seja o dos arts. 194 e s.
da CF), os proventos de aposentadoria, reforma e pensdo sdo pagos pela
entidade de previdéncia ou por fundo especifico instituido para esse fim; essas
despesas estdo expressamente excluidas do conceito de despesa total com
pessoal, contido no art. 18, conforme se verifica pelo art. 19, § 1°, VI,

e) adicionais, gratificacoes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer
natureza: o dispositivo é repetitivo porque ja mencionara as “vantagens, fixas
e variaveis”; de qualquer forma, deixa claro que as vantagens pecuniarias de
qualquer natureza, recebidas pelo servidor ativo, pelo aposentado, pelo militar

reformado e pelo pensionista, estdo incluidas no conceito de despesa total
com pessoal;

f) encargos sociais: sdo recolhimentos a que se obriga o Poder Publico em

decorréncia de sua condi¢cdo de empregador, tais como os relativos ao Fundo
PIS-Pasep e ao FGTS;

g) contribui¢oes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia: trata-se das
contribuicoes sociais referidas no art. 195, I a, da Constituigdo,
correspondentes a recolhimentos feitos ao INSS, pelo Poder Publico, na

qualidade de empregador, para fins de financiamento da seguridade social,
com relagdo aos servidores filiados ao regime geral da seguridade social, na

forma do art. 40, § 13, da Constitui¢do, introduzido pela Emenda
Constitucional n. 20/98; para os servidores filiados a regime contributivo
instituido com base no art. 40, caput, as contribuicoes sdo recolhidas a
entidade previdenciaria de cada nivel de governo; todas essas contribuigoes

sdo incluidas no conceito de despesa total com pessoal.” (DI PIETRO, 2012,
374,1/1523).

Assim podemos concluir que fica a cargo de cada ente da Federagdo definir quais

vantagens pessoais incluir-se-d0 no limite do artigo 18 da LC 101/2000, a exce¢cdo dos
adicionais, gratificacdes e horas extras, que sempre serdo computados naquele limite. Logo, aqui

cabe aos nobres vereadores elaboracio de um estudo mais detalhado a respeito do
enquadramento das verbas discriminadas no projeto de lei em estudo dentre aquelas

permitidas pelo artigo 18 da LC 101/2000.

13,

Outra questdo importante € o limite imposto pelo artigo 37, XI da CF, do qual se

excluem as despesas de carater indenizatério (art. 37, X1, § 9°):

m— e —— —— e ————_———————— e — s e e e S ——— e —

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

e, também, ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998)

()

e ———S— i

RuaMato Grosso, . 617, Centro, Barra do Garca MT, CEP: 78600-000,
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XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcoes e empregos
publicos da administragdo direta, autdarquica e fundacional, dos membros de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e

0os proventos, pensoes ou ouira espécie remuneratoria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra

natureza, ndo poderado exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como li-mite, nos Municipios, o
subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do
Governador no dmbito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados
Estaduais e Distritais no dmbito do Poder Legislativo e o subsidio dos

Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e
cinco centesimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, no ambito do Poder Judicidrio, aplicavel este limite
aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos Defensores

Publicos,; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)
()

§ 11. Ndo serdo computadas, para efeito dos limites remuneratorios de que
trata o inciso XI do caput deste artigo, as parcelas de cardter indenizatorio

previstas em lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 47, de 2005)”

14. Logo enquanto ndo elaborada a norma prevista no Art. 37, XI, §11 da CF,
qualquer despesa de carater indenizatéorio ndo sera computada, para efeito dos limites

remuneratorios de que trata o inciso XI do caput do mesmo artigo, € esse o posicionamento de
Pedro Lenza:

“...Abrandando a regra geral do art. 37, XI (que incluia no teto as

vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza”), a EC n. 47/2005,
inserindo o § 11 no art. 37, estabeleceu ndao serem computadas, para efeito dos

limites remuneratorios, as parcelas de cardter indenizatorio previstas em lei.
Trata-se de norma de eficacia limitada que, contudo, tem efetividade e efeitos
em razdo da regra de integragdo prevista no art. 4.°da EC n. 47/2005.

Isso porque, segundo essa regra de transi¢do, “enquanto ndo editada a lei a
que se refere o § 11 do art. 37 da Constitui¢ao Federal, ndo sera computada,

para efeito dos limites remuneratorios de que trata o inciso XI do caput do
mesmo artigo, qualquer parcela de cardter indenizatorio, assim definida pela

legisla¢do em vigor na data de publicacdo da Emenda Constitucional n. 41, de
20037, (LENZA, 2013).

5. Quanto a autorizagdo para inser¢do de metas no Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e abertura de crédito adicional especial no Or¢amento, sugerimos seja
feita uma analise da viabilidade financeira de tais mudancas pelos nobres edis, vez que tal
analise esta além de nossa competéncia.

I11- CONCLUSAO
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16. Portanto, apresentada a mensagem, respeitadas as observagdes supra, nio

vislumbramos impedimento a tramitacio do Projeto de Lei, cabendo aos vereadores
analise de mérito.

17. E o parecer, sob censura.

Barra do Gargas, 07 de agosto de 2013.

HEROS PENA

Procurador Geral
Matricula: 213 - OAB/MT: 14.385-B
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Estado de Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS
Paldcio Vereador Dr. DERCY GOMES DA SIL.1V.A

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER

Projeto de Ler n® 063/13 de autoria do
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
REDACAO, analisando o PROJETO DE LEI em epigrafo, resolve exarar

PARECER FAVORAVEL, por entender ser a  aludida matéria, legal e
constitucional.

Sala das Comissdes da Camara Municipal, em J de

O3 de 2013
Ver. VAL@@’E%%QTb BARBOSA
Presidente

Ver. Dr.JOAO RODRIGUES DE SOUZA
Relator
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Ver. Dr. PAULQ/ SéRGIO A SILVA
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CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO

GARCAS

Palacio Vereador Dr. DERCY GOMES DA § [ A

PARECER

} COMISSAO DE ECONOMIA E FINANCAS

Projeto de Lei n° 063/13 de autoria do

A PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
A COMISSAO DE ECONOMIA E FINANCAS, analisando o
PROJETO DE LEI em epigrafe, resolve exarar PARECER FAVORAVEL, por
entender ser a aludida matéria, legal e constitucional.,
5 Sala das Comissdes da Cimara Municipal,  em J2 ge
—— de 2013. /) h
/i!/‘
Ver. AIL'TON.
Presidente

“’i_ﬂIA Iy

Relatora

Ver?, MARIE’ DE CARVALHO
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CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS
Paldcio Vereador Dr. DERCY GOMES DA SIL1 A

COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

\

PARECER

Projeto de Let n° 063/13 de autoria do
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

, A COMISSAO DE EDUCACAO LCULTURA,
SAUDE E ASSITENCIA SOCIAL, analisando o PROJETO DE LEI em

epigrafe, resolve exarar PARECER FAV ORAVEL, por entender ser a aludida

materia, legal e constitucional.

Sala das Comissoes da CAmara Municipal, em 42 de

O_% de 2013. s

Ver. Dr. PAULO CESAR RAYE DE AGUIAR

Preste |
)
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Ver®. CELSON JOSE BA SILLVA SOUSA
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Ver. VALDEI LEITE GUIMARAES

Membro
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